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PROGRAMA 

 

Lunes, 2 de julio 

 

HORA ACTIVIDAD LUGAR 

8:30 Salida de los participantes a la sede del 

taller 

 

8:45-9:00 Registro y entrega de material  

9:00-9:30 Inauguración del taller con la presencia de: 

- Dra. Gloria Charca Puente de la Vega, 

Rectora de la Universidad Andina del 

Cusco 

- Mtra. Rocío Santamaría Ambriz, Jefa del 

Departamento de Evaluación de la 

UDUAL  

- Dr. Jorge González González, 

Coordinador Académico del Diplomado 

en Evaluación Universitaria 

 

 

 

 

 

 

Auditorio de la Universidad 

 

 

 

 

 

 

9:30-11:30 Teoría de la evaluación - planeación. 

Parte 1: Marco teórico metodológico: de la 

autoevaluación a la certificación. 

 

Sesión plenaria 

11:30-12:00 Receso  

12:00-13:30 Sesión de taller 1. Elaboración de 

instrumentos: Preguntas orientadoras 

Cada equipo en su 

correspondiente sala 

13:30-15:00 Almuerzo  

15:00-18:00 Sesión de taller 2: Aplicación del 

instrumento 

Cada equipo en su 

correspondiente sala 

20:00 Cena de bienvenida por invitación de la 

Universidad Andina del Cusco 
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Martes, 3 de julio 

 

HORA ACTIVIDAD LUGAR 

8:30 Salida del hotel a la sede del taller  

9:00-11:00 Teoría de la evaluación – planeación 

Parte 2: Perfil de egreso, egresados y 

Formación Integral Certificada (FIC) 

 

Sesión plenaria 

 

Auditorio  

11:00-11:30 Receso  

11:30-13:30 Sesión de taller 3. Elaboración de 

instrumentos: Integración de preguntas 

orientadoras 

Cada equipo en su 

correspondiente sala 

13:30-15:00 Almuerzo  

15:00-18:00 Sesión de taller 4: Aplicación del 

instrumento 

Cada equipo en su 

correspondiente sala 

 

Miércoles, 4 de julio 

 

HORA ACTIVIDAD LUGAR 

8:30 Salida del hotel a la sede del taller  

9:00-11:00 Teoría de la evaluación – planeación 

Parte 3: Desarrollo del referente profesional 

en relación con los referentes institucional, 

disciplinario y social 

 

Sesión plenaria 

 

 

Auditorio  

11:00-11:30 Receso  

11:30-13:30 Sesión de taller 5. Elaboración de 

instrumentos: Paradigma de calidad para la 

Certificación Profesional Universitaria 

(CEPU) 

 

Cada equipo en su 

correspondiente sala 

13:30-15:00 Almuerzo  

15:00-18:00 Continuación de la sesión de taller 5 Cada equipo en su 

correspondiente sala 
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Jueves, 5 de julio 

 

HORA ACTIVIDAD LUGAR 

8:30 Salida del hotel a la sede del taller  

9:00-11:00 Presentación de los resultados por equipo. 

Análisis comparativo de los paradigmas de 

calidad para la certificación profesional 

universitaria 
Auditorio  

11:00-11:30 Receso 

11:30-12:30 Metaevaluación: evaluación de la 

evaluación. Integración de resultados 

12:30-13:00 Conclusiones y clausura del taller 

13:00-15:00 Comida de clausura por invitación de la 

Universidad Andina del Cusco 

 

 


